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PREPARACION




5.- PRESENTACION:

Salsas Chimay es una empresa mexicana dedicada a la elaboracién y
comercializacion de salsas artesanales a base de chile habanero. Naci6 como
un proyecto familiar con el objetivo de rescatar sabores tradicionales y
ofrecer un producto de calidad que preserve la esencia de la gastronomia
local. Su vision es consolidarse en el mercado nacional como un referente en
salsas artesanales, manteniendo siempre la autenticidad de sus recetas y
Procesos.

La empresa se caracteriza por su compromiso con la innovacién, el desarrollo
local y la calidad en cada etapa de produccion. Sin embargo, como toda
pequeila empresa en crecimiento, también enfrenta ciertos desafios.

Posible Problema Fiscal

la empresa Salsas Chimay puede presentar dificultades en el cumplimiento de
sus obligaciones fiscales, como el pago correcto de IVA, ISR y retenciones,
derivadas de una contabilidad poco formal o falta de asesoria especializada.
Esto \podria generar sanciones, recargos o multas del SAT, afectando su
estabilidad financiera.




MISION Y VISION

Su mision es elaborar salsas naturales que enriquezcan
la experiencia gastrondmica y resalten el orgullo
culinario de Tabasco;

mientras que su vision se enfoca en consolidarse como
un referente internacional en el segmento de salsas
artesanales, combinando tradicion, innovacion vy
compromiso con la calidad.




ACTIVIDAD Y GIRO

Actividad de l1a empresa Salsa Chimay
La actividad principal de Salsa Chimay es la elaboracion y comercializacion de salsas picantes a
base de chile habanero.
e Produccion agroindustrial de alimentos envasados.
e Uso de ingredientes naturales (sin colorantes ni saborizantes artificiales).
e Distribucion en mercados locales, nacionales e incluso con presencia internacional en
algunos puntos de venta.

Giro de la empresa Salsa Chimay
El giro corresponde al sector econdmico en el que se ubica:
e Giro industrial (agroindustrial alimentario): porque transforma materia prima agricola
(chile habanero y especias) en un producto elaborado (salsa envasada).
e Giro comercial: al distribuir y vender el producto terminado en supermercados, tiendas y
puntos de venta.



ORGANIGRAMA
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POSIBLE PROBREMA FISCAL

Salsas Chimay puede presentar dificultades en el
cumplimiento de sus obligaciones fiscales, como el pago
correcto de IVA, ISR y retenciones, derivadas de una
contabilidad poco formal o falta de asesoria especializada.
Esto podria generar sanciones, recargos o multas del SAT,
afectando su estabilidad financiera.



ANALISIS 1

1. :Qué impacto tendria en la operacion y crecimiento de Salsas Chimay una
sancion fiscal significativa por parte del SAT?

2. ;Qué medidas contables y administrativas podria implementar la empresa
para garantizar el cumplimiento fiscal sin perder su caracter artesanal?

3. sComo influye la falta de asesoria especializada en la toma de decisiones
estrategicas de una empresa familiar como Salsas Chimay?



6.- OBJETIVO:

El proposito es identificar las problematicas
de la empresa como de tambien encontrar
la mejor solucion de acuerdo a nuestro plan
de accion




7.- Tiempo de realizacion:
18 de agosto al 03 de diciembre de 2025

L.a metodologia seleccionada para trabajar el proyecto, se divide en tres
fases:

1.Preparacion

2.Desarrollo y

3.Comunicacion.



8.2.-REALIZAR UNA LLUVIA DE IDEAS EN LA QUE
SE PLANTEA LA SOLUCION AL PROBLEMA.

e Contratar un contador o asesor fiscal especializado.

 Implementar un sistema contable formal o software de
contabilidad.

e Organizar y digitalizar facturas, recibos y comprobantes.

e Crear un calendario de pagos y declaraciones para cumplir
puntualmente.



8.3.-HACER UNA PLANEACION PASO A
PASO Y POR ESCRITO.

PLANEACION ESTRATEGICA PARA LA ELABORACION DEL PROPYECTO INTEGRADOR

TEMATICA DE INVESTIGACION |DESCRIPCION DEL TEMA DE INVESTIGACION FECHA DE EJIECUSION |TIEMPO
INICIAL FINAL ESTIMADD

OBSERVACION

Se determing la empresa para el
desarrollo de la investigacion,
considerando los tiempos vy la
informarcion alcance.

Se determino la problematica
detectada en la empresa, la cual
se describe claramente con los
integrantes  del grupo de
Se determing la posible solucion
en la cual se realizo una lluvia de
ideas de las propuestas para

No. ESTATUS

Identificacion v eleccién de la
empresa con la problematica

contabilidad v cumplimiento de obligaciones tributarias, como el pago de VA,
ISR o retenciones. Esto puede generar multas, recargos o sanciones del SAT. La
solucion seria implementar un sistema contable profesional y asesoria fiscal

1 especializada.

Salsas Chimay presenta un posible riesgo fiscal debido a |a falta de formalidad
en su contabilidad y en el cumplimiento de obligaciones tributarias (1WA, 15y
retenciones). Esta situacion podria ocasionar multas, recargos v sanciones por
parte del SAT, afectando su estabilidad financiera v su credibilidad empresarial.

Bf18/2025| B/22/2025|Una semana|concluido

clare de la
de la

Planteamiento

identificacion

problematica )
Una semana|concluiso

8/25/2025| 8/29/2025

Una posible solucidn para Salsas Chimay seria implementar una contabilidad
ordenada y profesional, utilizande un sistema contable confiable v contando con
la asesoria de un experto fiscal. De esta manera, la empresa podria cumplir

Planteamiente claro de la
propuesta de la  posible

FREPARACION

solucion

Conoce tu
[Antecedentes Historicos)
Actividad o Giro,  Vision,
Misign, Objetivos, metas,
estructura organica

EmMpresa

puntualmente con sus obligaciones tributarias, evitar sanciones y garantizar un
crecimiento seguro y legal.
Salsas Chimay es una empresa mexicana de giro alimenticio dedicada a producir

|y comercializar salsas artesanales. Nacio como proyvecto familiar y busca

expandirse regional y nacionalmente. Su mision es rescatar sabores
tradicionales con calidad; su vision, ser referente gastronomico. Tiene objetivos
de crecimiento, innovacion y desarrollo local con estructura organizativa basica.

9/1/2025

9/5/2025

Una semana

Concluido

llevar acabo en lo referente & la
posible solucidn.

9/8/2025

9/12/2025

Una semana

Concluido

Se determinc los antecedentes
hisotricos de la empresa para
conoccer bien el objeto de estudio

Salsas Chimay €5 Une empresa mexicana onginaria del estada de Tabasco, dedicads a I Se investigo todo el antedente de
elaboraciln y comercislizacilin de salsas aresansles elsboradas principsimente a base de la empresa, considerando su
chile habanero. Su onigen se encuentra en un proyecto familiar que surgill con la intencilin de evlucion como empresa.

rescatar kos sabores tradicionales de la regilln v ofrecer un producto de slta calidad que
refieje la esencia de la gastronomis kocsl,

Ao largo de su desamollo, Salsas Chimay se ha consolidedo como une marce reconocida par
su gutenticidad, compromiso con ke innovacilin y respeto por los procesos artesanales. La
empresa ha logrado posicionarse dentro del mercado regional v busca expandirse & nivel
nacional, manteniendo la calidad v el sabor

5 caracter stico de sus productos.

Elaboracion del Marco
Referencial: Antecedentes

9/22/2025| 9/26/2025|Una semana

Se investigara y analizarda la
informacicn

3. Fundamentsciln telrica

Desce el punto de vista del Derecho Fiscal, las empresas estan obligadas a curnplir con
diversas disposiciones establecidas en las leyes tributanas mexicanas, entre ellas &l pago del
Impuesto al Valor Agregedo (IWA), &l Impuesta Sobre s Renta (ISR) v las retenciones
comespondientes.

Bl incumplimiento de estas obligaciones puede generar sanciones, recangos o multas
impuestas par el Servicio de Administracilin Tributaria (SAT), ko que afecta directamente la
estabilidad financiers v la reputacilin de la organzaecilin.

Para E:r'rtar estos riesgos, ks empresa debe contar Gon una estructura oontable formal,
asesarla fiscal profesional v un plan de accilin que garantice &l cumplinmients opartuna de sus
conmpromisos ante las autondsdes fiscales.

Elaboracion del Marco
Referencial: Marco Tecrico vy
MMarco Conceptual

DESARROLLO

4. Referentes conceptusles

Contabilided fiscal: Sistema que permite registrar, clasificar y anslizar las operaciones.
econiimicss de una empresa con &l fin de determinar sus obligaciones tributarias.
Cibligaciones fiscales: Conjunto de deberes establecidos por la ley para los contribuyentes,
entre bos cusles se encuentran declarar ingresos, emitir comprobantes fiscales digitsles
{CFDN) v reslizar pagos de impuestas en tiempo y forma.

Asesorla fiscal: Servicio profesional que aonents & las empresas pars optinizar
cumpliiento de las disposiciones tributarias y prevenir sancknes.

Planeacilin fiscal: Estretegia que busca reducir la canga impositiva dentro del marco legsl,
& mediante la adecuada organizacilln financiera y contable. Tres semanas

9/29/2025| 10/17/2025




8.4.-Asignar tareas a cada miembro del equipo para

encontrar la solucion al problema.

Octavio: Revisar la situacion fiscal actual de la empresa.
Michel: Identificar incumplimientos o riesgos fiscales existentes.

Franki: Analizar leyes y obligaciones fiscales aplicables a microy
pequenas empresas.

sergio disenar la estrategia

todos: implementacion de esta



8.5.- FUNDAMENTAR LAS ACCIONES QUE VAN
A REALIZAR EN BASE A LA INFORMACION
OBTENIDA.

Realizar una planeacion y plan de accion de tal manera de que
este sirva de una forma eficaz y acorde a lo que planteamos




3.6.-RECURSOS:

El material proporcionado por el profesor :
a.La actividad financiera del estado.
b.Las fuentes del derecho fiscal.
c.Laley tributaria mexicana y su interpretacion.
d. El nacimiento del tributo.

Internet: para saber mas a cerca de la entidad como su vision y mision, giros al
igual que sus estados financieros



8.7.- ELABORAR UN PLAN DE

ACCION.

PLAN DE ACCION

FASES

Mao.

ACTIVIDAD

DESCRIPCION DEL TEMA DE INVESTIGACION

FECHA DE EJECUSION

IMICIAL  [FINAL

DURACION

RESPOMNSABLE

ESTATUS

OBSERVACION

PREPARACION

Identificacion v eleccion de la
empresa con la problematica

claroe de la
de la
posible

Planteamiento
identificacion
problematica "
solucion

[Antecedentes
Actividad o Giro, Vision,
Mision, Objetivos,  metas,

artrivtisrg sroanics

=TT T = |

Historicos)

del Marco
Referencial: Antecedentes,
Marco teorico vy Marco
Conceptual

Elaboracion

Un posible problema fiscal para Salsas Chimay es |a falta de formalidad en su contabilidad v cumplimiento de
obligaciones tributarias, como el pago de VA, ISR o retenciones. Esto puede generar multas, recargos o sanciones del
SAT. La solucion seria implementar un sistema contable profesional v asesoria fiscal especializada.

Implementar un sistema contable formal v automatizado, apoyado por un asesor fiscal especializado, que garantice
declaraciones oportunas, control de ingresos v egresos, asi como aprovechamiento de estimulos fiscales. Esto
aseguUrara transparencia, estabilidad financiera v permitird a la empresa CONCENtrarse €n su eXpansicn con mayor
seguridad legal.

_|Salsas Chimay es una empresa mexicana de giro alimenticio dedicada a producir y comercializar salsas artesanales.

Macid como proyecto familiar y busca expandirse regional y nacionalmente. Su mision es rescatar sabores tradicionales
con calidad; su visién, ser referente gastrondmico. Tiene objetivos de crecimiento, innovacion y desarrollo local con
gstructura organizativa basica.

1. Antecedentes de la empresa

Sakas Chimay es una empresa mexicana originaria del estado de Tabasoo, dedicada a la elaboracion y comercializacion de salsas artesanales
elaboradas principalmente a base de chile habaners. Su origen se encuentra en un proyecto familiar gue sungio con b intencian de rescatar los
sabores tradicionales de la region y ofrecer un producto de alta calidad que refleje la esencia de la gastronomia local.

A lolargo de su desarrollo, Saksas Chimay se ha consolidado como una marca reconocida por su autenticidad, compromiso con la innovacion y respeto
por los procesos artesanales. La empresa ha logrado posicionarse dentro del mercado regional y busca expandirse a mivel nacional, manteniendo la
calidad y el sabo caracteristico de sus productos

3. Fundamentacion tedrica

Desde el punto de vista del Derecho Fiscal, las empresas estan oblizadas a cumplir con diversas disposiciones establecidas en las leyes tributarias
mexicanas, entre ellas el pago del Impuesto al valor Agregado [A), el Impuesto Sobre la Renta (I5R) y las retenciones correspondientes.
Elincumplimiento de estas obligaciones puede generar sanciones, recargos o multas impuestas por el Servicio de Administracion Tributaria (34T), lo
gue afecta directamente la estabilidad financiera v la reputacion de la organizacion.

Para evitar estos riesgos, la empresa debe contar con una estructura contable formal, asesonia fiscal profesional y un plan de accion que garantice el
cumplimiento oportuno de sus compromisos ante las autoridades fiscales.

3. Referentes conceptuales

@ Contabilidad fiscal: Sistema gue permite registrar, clasificar y analizar las operaciones econdmicas de una empresa con el fin de determinar sus
obligaciones tributarias.

T Oblizaciones fiscales: Conjunto de deberes establecidos por la ley para los contribuyentes, entre los cuales se encuentran declararingresos, emitir
comprobantes fiscales digitales [CFDI) yrealizar pagos de impuestos en tiempo yforma.

@ Asesona fiscal: Servicio profesional gue orienta a las empresas para optimizar el cumplimients de las disposiciones tributarias y prevenir sanciones.
@ Planeacion fiscal: Estrategia gue busca reducir la carga impositiva dentro del marco legal, mediante la adecuada organizacion financiera y

FREERRRR | ARdRERR

Una semana

concluido

Se determino la empresa para el
desarrollo de la investigacion,
considerando los tiempos v la
infomarcion alcance.

SHEEHEEEE| 9/5/2025

Dos semana

concluiso

Se determine la problematica
detectada en la empresa, la cual
se describe claramente con los
integrantes del grupo de
investigacion.

9/8/2025| #EHuHRE

Una semana

HREREREE | fEdERERE

Cuatro semana

Se determino los antecedentes
hisotricos de la empresa para
conocer bien el objeto de estudio

Se investigo todo el antedente de
la empresa, considerando su
evlucion como empresa.




FASE DE
DESARROLO
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9.2.-PROGRAMAS, ASIGNATURAS,
OBJETIVOS Y TEMAS.

Licenciatura Contabilidad financiera Se busca obtener Analisis e
en informacion financiera interpretacionde la
contabilidad confiable para evaluar informacion financiera

rentabilidad, solvenciay
situacion general de la
empresa, para poder crear
planes estratégicos

Licenciatura Administracion financiera Aumentarel valor de |la Optimizar la

en organizacion medianteuna  rentabilidad,

administracio gestion eficiente de los gestionando mejor los

n recursos economicos, recursos par atener
utilizando planificaciones, mayor ganancia

control de finanzasy
asignacion de fondos

Licenciatura Derecho fiscal Se quiere encontrar laforma Reduccion de

en derecho de minimizar el pago que se impuestos mediante
realiza en los impuestos, el aprovechamiento
mediante deducciones de las leyes

principalmente




MARCO REFERENCIAL DE LA EMPRESA SALSAS
CHIMAY

. Antecedentes de la empresa
Salsas Chimay es una empresa mexicana originaria del estado de Tabasco, dedicada a la
elaboracion y comercializacion de salsas artesanales elaboradas principalmente a base
de chile habanero. Su origen se encuentra en un proyecto familiar que surgi6 con la
intencion de rescatar los sabores tradicionales de la region y ofrecer un producto de alta
calidad que refleje la esencia de la gastronomia local.

A lo largo de su desarrollo, Salsas Chimay se ha consolidado como una marca reconocida
por su autenticidad, compromiso con la innovacion y respeto por los procesos
artesanales. La empresa ha logrado posicionarse dentro del mercado regional y busca
expandirse a nivel nacional, manteniendo la calidad y el sabor caracteristico de sus
productos.



2. Contexto empresarial

El sector de las salsas y condimentos en México es altamente competitivo y se
encuentra en constante crecimiento debido a la amplia aceptacion del consumo
de productos picantes. Este mercado ofrece oportunidades para empresas
locales que, como Salsas Chimay, apuestan por la produccion artesanal y el uso
de ingredientes naturales.

Sin embargo, la formalizacién administrativa y el cumplimiento de las
obligaciones fiscales representan retos significativos para las pequeiias y
medianas empresas. Estas dificultades suelen derivarse de la falta de asesoria
especializada, sistemas contables inadecuados y desconocimiento de las leyes
tributarias vigentes.



3. Fundamentacion teorica

Desde el punto de vista del Derecho Fiscal, las empresas estan obligadas a
cumplir con diversas disposiciones establecidas en las leyes tributarias
mexicanas, entre ellas el pago del Impuesto al Valor Agregado (IVA), el

Impuesto Sobre la Renta (ISR) y las retenciones correspondientes.

El incumplimiento de estas obligaciones puede generar sanciones,
recargos o multas impuestas por el Servicio de Administracion Tributaria
(SAT), lo que afecta directamente la estabilidad financiera y la reputacion

de la organizacion.

Para evitar estos riesgos, la empresa debe contar con una estructura
contable formal, asesoria fiscal profesional y un plan de accion que
garantice el cumplimiento oportuno de sus compromisos ante las
autoridades fiscales.



4. Referentes conceptuales

Contabilidad fiscal: Sistema que permite registrar, clasificar y analizar las
operaciones economicas de una empresa con el fin de determinar sus
obligaciones tributarias.

Obligaciones fiscales: Conjunto de deberes establecidos por la ley para los
contribuyentes, entre los cuales se encuentran declarar ingresos, emitir
comprobantes fiscales digitales (CFDI) y realizar pagos de impuestos en tiempo
y forma.

Asesoria fiscal: Servicio profesional que orienta a las empresas para optimizar
el cumplimiento de las disposiciones tributarias y prevenir sanciones.
Planeacion fiscal: Estrategia que busca reducir la carga impositiva dentro del
marco legal, mediante la adecuada organizacion financiera y contable.



5. Marco contextual

El proyecto se desarrolla en el estado de Tabasco, una regioén con una
economia basada principalmente en la agricultura, ganaderiay la
industria alimentaria. En este contexto, Salsas Chimay representa un
emprendimiento local que promueve el desarrollo economico y la
identidad gastronémica del estado.

Ademas, el cumplimiento fiscal y la correcta administracion de sus
recursos son aspectos fundamentales para garantizar su crecimiento
sostenible y su permanencia en el mercado formal.



6. Importancia del estudio

El analisis de las problematicas fiscales en Salsas Chimay permite
comprender los desafios que enfrentan las micro y pequeiias empresas
mexicanas para consolidarse dentro del marco legal. Este estudio busca
proponer soluciones viables mediante la implementacion de un plan de

accion que promueva la formalizacion contable y el cumplimiento

tributario.
De esta manera, el proyecto contribuye al fortalecimiento de la cultura
fiscal, la transparencia administrativa y el desarrollo econdémico local.



9.5.-ORGANIZACION DE LA INFORMACION Y LAS
FUENTES CONSULTADAS.
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ANALISIS DEL PROYECTO

1 Una sancion fiscal significativa por parte del SAT podria afectar gravemente el flujo de efectivo de la
empresa, comprometiendo su operaciéon diaria y planes de crecimiento. Ademas, dafiaria su reputacion
ante clientes y socios, y en casos extremos, podria llevar a la suspension de actividades o cierre temporal.

2 Salsas Chimay puede implementar un sistema contable formal, contratar asesoria especializada en
PYMES, capacitar a su personal en temas fiscales y mantener trazabilidad en sus procesos. Estas acciones
permiten cumplir con el SAT sin sacrificar su autenticidad artesanal.

3 la aucencia expertos limita la toma de decisiones estratégicas, aumenta el riesgo de errores fiscales y
financieros, y dificulta la profesionalizacion del negocio. Contar con asesoria adecuada permite planear
el crecimiento, acceder a financiamiento y fortalecer la estructura empresarial sin perder su esencia
familiar.

DERIVADO DE LO ANTERIOR NOSOTROS PROPONEMOS LO SIGUIENTE



¢Como influye la falta de
asesoria especializada en la
toma de decisiones
estratégicas de una empresa
familiar como Salsas Chimay?

Este impactaria en la Toma de Decisiones
Estratégicas como en:

La toma de decisiones basadas en
infuicion, no en datos

Sin osesorio fiscal o contable profesional,
las decisiones se fomaon desde Io
experiencia empirica familiar, lo gque puede
generar:
« Subestimacién de riesgos tributarios.
« Desconocimiento de obligocicnes
fiscales especificas.
. Falta de planeacion financiera a largo
plazo.
.
Lo ausencio de diagnostico financiero
preciso
Una empresa sin asesoric especializadao
no cuenta con:
« Estados finoncieros confiobles.
« Indicodores clave de renfabilidod,
liquidez o eficiencia.
« Proyecciones fiscales que permitan
anticipar pogos vy optimizar recursos.

TRIPTICO

CONCLUSION

e concluye que lo folto de osesorio
fiscal especializada limita la copocidad
de lo empresa para tomaor decisiones
estratégicas  informodas,  impide el
aprovechamiento de estimulos fiscales
disponibles para PYMES, ¥ expone a
Solsos Chimoy o sanciones gue podrian
derivar en embaorgos, peérdida de
liguidez, clousura temporal v dafo
reputacicnal. Asimismeo, se evidencio que
la informalidad contakle cbstoculiza el
acceso a financiaomiento formal, restringe
la participocion e programas
gubernaomentales v debilita la estructuro
organizativa interna.

Ante este escenario, € propone uno
solucicn  integral  gque  incluye o
implementacion de un sistema contable
automatizado, la contratocion de
asesoria fiscal profesional, [s]
capacitacion del personal administrativo
Y s realizocion de auditorias
preventivas. Estos acciones permitirdn o
salsas Chimaoy cumplir puntuclmente con
sus cbligaciones fiscales, fortalecer su
estructura financiera, v consolidar ungo
bose legal sclida para su crecimiento
sostenido

iQUE MEDIDAS CONTABLES Y
ADMINISTRATIVAS PODRIA
IMPLEMENTAR LA EMPRESA PARA
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO
FISCAL SIN PERDER SU CARACTER
ARFESAMALT: cccenario se debe
Implementar un Sistema Contable Formal
« Adopcion de software contable
certificodo.
« Registro automatizado de operaciones
financieras.
« Integracion con plataformas del SAT
pora decloraciones electronicas
Capacitacion Interna
« Formacion del personal administrotivo
en femas fiscales
« Manual de procedimientos contables v
tricutarios.
Auditoria Preventiva
» Evaluacion semestral del cumplimierto
fiscal
« Simulacian de auditorics infernas para
detectar areas de riesgo.
Beneficios Esperados
- Cumplimiento puntual de obligaciones
fiscales.
« Reduccion de riesgos legales v
financieros
« Acceso a finonciamiento formal v
progromas de apoyo.
« Fortalecimiento de lo imogen
empresarial.
» Bose solida para lo expansian regional
y nacional.

PLAN DE
ACCION

SALSAS CHIMAY

éQUE IMPACTO TENDRIA EN LA
OPERACION Y CRECIMIENTO DE
SALSAS CHIMAY UNA SANCION
FISCAL SIGNIFICATIVA POR PARTE
DEL SAT?

estos afectarian:
Operacion Diaria

* Embargo de cuentas
bancarias, lo que paralizaria
pagos o proveedores, nomina
y compras de insumos.

» Suspension temporal de
actividodes, en caso de
incumplimiento grave.

Crecimiento Empresarial

» Blogueo de acceso a
financiomiento formal,
debido a antecedentes
negativos en Burd Fiscal.

» Pérdida de oportunidades
comerciales, especialmente
con distribuidores que exigen
cumplimiento legal.

Reputacién y Legalidad

» Dafo ala imagen
corporativa, afectando la
confianza de clientes y
50CIOos.

» Responsabilidad solidaria de
socios o representantes
legales, segin el Cbdigo
Fiscal de la Federacion.



GRACIAS




